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Sociala uznemeéjdarbiba - lauku attistibas sirds

Projekta sadarbibas meérkis ir veicinat lauku teritoriju attistibu, izglitojot cilvékus uznémejdarbibas
jautajumos, ka art motivét vinus attistit socialo uznéméjdarbibu, izmantojot kultiras, vides resursus, kas
pieejami vinu dzivesvietas. Projekta mérka grupa ir jaunieSi un seniori no 55 gadu vecuma. Projekta
aktivitatés piedalas 9 projekta partneri no Latvijas, Spanijas, Italijas, Cehijas, Niderlandes, Rumanijas, Turcijas,
Griekijas un Apvienotas karalistes, lai sasniegtu galveno projekta mérki, realizétu aktivitates un iegdtu
rezultatus. Projekta partneri ir pieauguso izglitibas centri, kuru galvenais uzdevums ir atklat zinasanas par
plasas socialas uznémeéjdarbibas iespéjam pasaulé. Projekta darbojas ari organizacijas, kuras ir atbildigas par
socialas uznémejdarbibas attistibu un tas izplatiSanu visa Eiropa.

Sis is viens no projekta paredzétajiem sasniedzamajiem rezultatiem — starptautisks pétijums “ Lauku
dargumi- to atklasana un izmantosana”. Pétijuma galvenais mérkis- paradit situaciju dazadas valstis socialas
uznémeéjdarbibas joma, ka arT aktualas jomas uznéméjdarbibas uzsaksanai dazadas valstis.

~N1MTAT

=]
"o
3=
(c/e)
(—
=)
Inn|
=)

Social Entrepreneurship- the Heart of Rural Development “RURAL TREASURES”
No. 2018-1-LV01- KA204-047012



K

_ﬂi__.. C*‘ .l [
Erasmus+: ___ r‘l“l

LATVIA

Erasmus + stratégisko partneribu projekta - Lauku uznémeéjdarbiba - Lauku attistibas sirds - ietvaros tiek
veikts pétijums par resursiem, kas atrodami lauku apvidu, kur jis dzivojat, un kurus var izmantot socialas
uzneémeéjdarbibas attistiSanai.

SEKTORI: tarisms, gastronomija, zemkopiba, lauksaimnieciba (atkariba no regiona / valsts)

Balvi atrodas Latvijas austrumu dal3, kas atrodas Latgales regiona. Latgale ir bagata ar ezeriem, tapéc to sauc
par Zilo ezeru zemi. Regiona popularakas uznémeéjdarbibas nozares ir lauksaimnieciba, tlrisms, zemkopiba.
Turklat Balvu novada ilgtspéjigas attistibas plana ir teikts, ka Iidz 2030. gadam tiks veicinata ari dazu citu
nozaru attistiba. Efektiva un pareiza mezu, lauksaimniecibas zemes, Gdens un citu dabas resursu izmantoSana
lauj saglabat un uzturét regionalo dabas kapitalu ka ienesigu ienakumu avotu. Jaunie uznéméji tiek mudinati
izmantot novada dabas kapitalu, ka art ainavu ilgtspéjigu attistibu, lai uzsaktu un attistitu iznéméjdarbibu
lauku regionos.

Aptaujas rezultati par dazadu avotu izmantoSanu socialas uznémejdarbibas attistiSanai regiona atspogulo
sadus rezultatus.

Kadus socialos resursus (cilvékresursus) jis uzskatat par vértigiem socialas uznémeéjdarbibas attistisanai
jasu regiona?

Atbildot uz So jautajumu, cilvéki pauda, ka potencialie cilvékresursi, kas varétu bt vértigis resurss socialas
uznémeéjdarbibas attistisani, ir Sadas grupas - ilgstosi bezdarbnieki, invalidi, jauniesi, kuri vélétos palikt vietéja
regiona. Respondenti art piemingja kvalitates, kuras bitu vértigas uznémeéjdarbibai - zinasanas, pieredze,
vélme darit, attistitas uznémjadrbibas prasmes, radoSums.

Kadus vides resursus (dabas resursus) jls uzskatat par vértigiem socialas uznéméjdarbibas attistiSanai jlsu
regiona?

Aptaujas rezultatos visbiezak minétie vides resursi ir:
¢ augliga augsne lauksaimniecibai, zemkopibai;

¢ meizs ka potencials malkas sagatavo$ana, kokmaterialiem, materialiem, kas nepiecieSami amatnieku
darbibai;

¢ Dabas veltes, kuras izmanto medicina, édienu un dzérienu pagatavosana (zalu téjas, medibas uc)

Social Entrepreneurship- the Heart of Rural Development “RURAL TREASURES”
No. 2018-1-LV01- KA204-047012
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Kadus kultdras résursus (tradicijas, amatniecibu, religiskos ritualus utt.) Jis uzskatat par vértigiem socialas
uznémeéjdarbibas attistiSanai jasu regiona?

Aptauja visbiezak minétie kultdras resursi ir:

e tradicionalo édienu gatavosana,

e |atvieSu paganu ticibas rituali,

e  kultdrvésturisko vietu atjaunos$ana, sgatavosana apskatei,

e seno amatu darbnicas,

e  kultdras pasakumu organizésana,

o latgalieSu kultdras un tradiciju izmantoSana uznéméjdarbiba.

Kuras nozares (tdrisms, gastronomija, lauksaimnieciba, razosana uc), JUsuprat, ir vispiemérotaka, ka attistit
socialas uzneémejdarbibas attistiSanai?

Ka vispotencialakas nozares socialas uznemeéjdarbibas attistibas jomaaptaujatie redz:
¢ dazadu izglitibas veidu nodrosinasana,

¢ socialas aprupes pakalpojuma sniegSana,

® razosana,

¢ uznémeéjdarbibu, kas saistita ar veseliga dzivesveida uzturésanu,

¢ dazadi IT pakalpojumi,

e tlrisms.

Atsauces:

http://www.balvi.lv/sabiedribas-lidzdaliba/16681-apstiprinata-balvu-novada-attistibas-programma-2018-
2024-gadam
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SPANIJA

Erasmus + stratégisko partneribu projekta - Lauku uznémeéjdarbiba - Lauku attistibas sirds - ietvaros tiek
veikts pétijums par resursiem, kas atrodami lauku apvida, kur jus dzivojat, un kurus var izmantot socialas
uznémeéjdarbibas attistiSanai.

KONTEKSTS

Bajamar (2141 iedzivotajs 2015. gada) un Punta del Hidalgo (2015. gada 2,544 iedzivotaji) apkaimes atrodas
lauku apvidl, 14-16 km attaluma no San Cristobal de La Laguna pilsétas. Pateicoties klimata stabilitatei, ar
vidéjo gada temperatiru 21 grads péc Celsija, ka ari dabiskajai, neskartajai apkartnei, galvena
uznémeéjdarbibas nozare Seit ir tlrisms (dabiskie peldbaseini, kalnu ainavas, akmenainas un smilSainas
pludmales utt.). Dzivojamais tdrisms bija visaugstakais 60. un 70. gados, bet sakara ar masveida tdrisma
pieaugumu salas dienvidos un citiem faktoriem Bajamar - Punta del Hidalgo apgabals ir parveidojies par
“kopmttnu pilsétam”.

Divi no katriem trim uznémumiem, kas atrodas Saja apgabala, strada viena no Siem trim segmentiem:
visparéjie pakalpojumi (24,74% uznémumu), viesmiliba (27,26%) un partika (16,21%). Pakalpojumu nozarei
ir nozimiga vieta - ta aiznem 73,69% no 3aja regiona stradajosajiem. Citas atbilsto$as nozares ir zvejnieciba,
lauksaimnieciba utt.

SOCIALIE RESURSI

ledzivotaju vidéjais vecums ir aptuveni tads pats, ka paréja Rietumu sabiedriba. Lielaka dala sabiedribas
parstav vecuma segmentus no 30 lidz 49 gadiem, ka iemesls ir demografiska uzplaukuma periods Spanija
seSdesmitajos gados. Tomér pédéa laika situacija ir uzlabojusies jauno imigrantu dél, kas ieradusies pédgejas
desmitgades laika.

Regions ir bagats ar cilvékresursiem, kas ir lietpratéji tradicionalo makskerésanas stilu joma un
lauksaimnieciba. Ir daudz cilvéku, kas ir specialisti dazadu amatu joma- pieméram, zvejas tiklu un lidzigu
izstradajumu ausana, grozu pisana, séklu razosana, dazadu instrumentu gatavosana un majlopu audzésana.

VIDES RESURSI

Bajamar un Punta del Hidalgo liela méra aiznem dalu no aizsargajamas teritorijas Anaga Lauku parka UNESCO
biosféras rezervata. Sakara ar milzigo ainavu daZzadibu, kas pastav lidzas ierobeZota telpa, te ir plass
biologiskas daudzveidibas limenis gan jura, gan uz zemes, gan gaisa. Var atrast tadas apdraudétas sugas ka
dzeltenas alges vai baltais grifs.

Bajamar un Punta del Hidalgo krasti izcelas ar plasu platformu, ko veido klintis un ieplakas, ko spaniski sauc
“charcos”. Tas ir vietas, kur vietéjie iedzivotaji peldas paisuma laika. Ar1 dabiskajiem peldbaseiniem ir zila
karoga kvalitates zime.

Bajamar augsdala daZi dracénveidigie kokisajaucas ar palmu birzim, veidojot vienu no vislabak saglabatajiem
termofila meZa paraugiem, kas vél pastav uz salas. Sis meZs, kas agrak sedza salas vidieni, ir krietni
samazinajies un atrodas sameéra griti pieejamas vietas.

La Punta joprojam saglabajusies neliela zvejas flote un Zvejnieku gilde (kas vietgéjiem restoraniem nodrosina
svaigas zivis tradicionalajiem édieniem), ka ari bananu plantacijas un aktuala ir lopkopibas - kazu, aitu un vistu

audzésana. Tomeér masdienas Seit ir arT daudz pamestu zemju, kuras varétu apgit zemnieku saimniecibas,
kuras varéetu piegadat produkciju vietéjiem restoraniem un tirgiem.

Social Entrepreneurship- the Heart of Rural Development “RURAL TREASURES”
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KULTURAS RESURSI

Leédija Karmena ir jlras un zvejnieku patronesse, un ta tiek saukta par “jlru zvaigzni”. Punta del Hidalgo notiek
divas svinibas: sauszemes procesija (16. jalija) un vél viena jlras procesija (svétdien, atkariba no
plidmainam).

Punta del Hidalgo tadu lielu makslinieku dzimtene ka Los Sabandefios, kura starptautiska atpazistamiba ir
neapstridama, popularais balazu dziedatajs Chago Melidn vai slavenais timplists Sebastian Ramos, salu
autentiskakas folkloras parstavis.

Bajamar atrodas Sanhuanas Ermitaza, kas datéta ar 1628. gadu un tiek pasludinata par vésturisko
patronimitati.

SPORTS

Apkartné ir populari tadi sporta veidi ka sérfosana, snorkeléSana un nirSana. Katru gadu $a regiona krastu
teritorija divu kilometru garuma notiek peldéSanas aktivitatasu festivals, kas ir kluvis par vienu no
interesantakajiem sporta notikumiem La Punta-Bajamar. Tapat Punta del Hidalgo un Bajamar gar krastmalu
ir izveidotas vairakas takas, kas dod iespéju baudit Anagas kalnu un ieleju ainavu.

SOCIALA UZNEMEJDARBIBA LAUKU REGIONOS

TieSsaistes aptaujas rezultati par cilveku informétibu par socialas uznémeéjdarbibas iespéjamibu lauku
regionos atspoguloja nepiecieSamibu péc visparigakas informacijas, ka ari vélmi tikt plasak informétiem par
socialas uznéméjdarbibas labas prakses piemériem lauku apvidos. No 36 respondentiem 5 nezina, kas ir
sociala uznemeéjdarbiba, bet 22 respondenti par to ir dzirdejusi, bet vélétos uzzinat vairak. Turklat puse
aptaujato personu, noradija, ka nezina nevienu socialas uznéméjdarbibas lauku apvidl pieméru. Uz
jautajumu, kadu informaciju vini velétos sanemt, tika sniegtas sekojoSas atbildes- informacija par labas
prakses piemériem iespé€jas, perspektivakie socialas uznémejdarbibas uzsaksanai izmantojamie resursi, kas
pieejami teritorija, kura cilvéki dzivo, pieprasita ir informacija par socialas uznémeéjdarbibas biznesa
modeliem ka ar par pieejamajam dotacijam / subsidijam / citiem finansu avotiem, kas varétu bat ka atbalsts
socialas uznemeéjdarbibas uzsaksanai.

RURAISTIREASURE

||{,.-ﬂ|
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NIDERLANDE

Erasmus + stratégisko partneribu projekta - Lauku uznémeéjdarbiba - Lauku attistibas sirds - ietvaros tiek
veikts pétijums par resursiem, kas atrodami lauku apvidu, kur jis dzivojat, un kurus var izmantot socialas
uznémeéjdarbibas attistiSanai.

Niderlandes lauku attistibas programmu (LAP) Eiropas Komisija oficiali pienéma 2015. gada 13. Februari.
Pédéjas LAP izmainas tika veiktas 2018. gada 31. janvari. LAP ir izklastitas Niderlandes prioritates 1,63
miljardu eiro publiska finanséjuma izmanto3anai. STsumma tika planota 7 gadu periodam no 2014. lidz 2020.
gadam.

Niderlandes LAP izteikts ir vides aspekts. Programmas meérkis ir noslégt ligumu par 6% lauksaimniecibas
zemes, lai stimulétu biologisko daudzveidibu un uzlabotu Gidens un augsnes parvaldibu. Lai uzlabotu lauks
saimniecibas dzivotspéju un konkurétsp€ju, programma 1pasa uzmaniba tiek vérsta uz novatorisku,
ilgtspéjigu ieguldijumu veicinaSanu, kas ir vérsta uz 5% no visam saimniecibam, ieskaitot jaunos
lauksaimniekus. Programma ir ieklauta art apdrosinasanas sistéma visiem laikapstakliem, kas paredzéta 2%
lauksaimnieku. Ir planots, ka Saja perioda 18 000 lauksaimnieku sanems apmacibas, ka ari tiks atbalstiti 175
sadarbibas projekti. Programmas mérkis ir radit 250 jaunas darba vietas lauku apvidos, izmantojot viet&jas
attistibas stratégijas, kuras izstradajusas LEADER vietéjas ricibas grupas un kas aptvers 65% lauku iedzivotaju.
Vietéjas attistibas stratégiju meérkis bas ari stiprinat sadarbibu starp lauku rajoniem un pilsétam.

the programme has a strong focus on stimulating innovative, sustainable investments, targeting 5% of all
farms including those of young farmers.

Lauksaimnieciba Niderlandé ir attistita liela méroga un ta ir intensiva, vienlaicigi tai ir nevélama ietekme uz
vidi un klimatu. Produktivitate un raza no hektara ir augsta. Lauksaimnieki izmanto augstu limena méslosanas
un augu aizsardzibas lidzek|u. Holandes lauksaimniecibas intensiva daba neizbégami rada lielu spiedienu uz
noteiktam ekosistémam.

Zemo pelnas normu dé] Niderlandei joprojam ir aktuali stimulét jauninajumus, lai saglabatu savu
konkurétspéjigo stavokli. Tikpat svarigs aspekts ir zinasanu nodoS$ana, kam vajadzétu atvieglot jauninajumu
ievieSanu lauksaimnieciba plasa méroga. Turklat pastav ievérojama nevélésanas veikt riskantus ieguldijumus
lauksaimniecibas nozaré. Jaunajiem lauksaimniekiem ir ierobeZotas investiciju iespéjas. Viniem ir vajadzigs
zinams atbalsts, lai veiktu nepiecieSamos strukturalos ieguldijumus.

Vai cilveki, kam ir idejas par uznémeéjdarbibu lauku teritorija un vietéjas vides attistiSanu tiek mudinati to
darit? Ka, kados veidos? Vai ir kadas prieksrocibas tiem, kas to vélas? Kada veida prieksrocibas?

Niderlande ir viens no lielakajiem lauksaimniecibas produktu raZotajiem pasaul€, katru gadu eksportéjot
darzenus, auglus, ziedus, galu un piena produktus 65 miljardu eiro vértiba. ledzivotaju skaits ir 16,7 miljoni.
Aptuveni 190 000 cilvéku strada lauksaimnieciba, tacu skaits katru gadu samazinas par aptuveni 2,5%. 2013.
gada aptuveni 21% lauksaimniecibas 1pasnieku Niderlandé bija 65 un vairak gadus veci un tikai 3% jaunaki
par 35 gadiem. Lauksaimniecibas sektora ieguldijums ir 2% no valsts ekonomikas (kopéja bruto pievienota
vértiba). 2,5% nodarbinatibas ir lauksaimnieciba un 1,5% - partikas rlpnieciba. Niderlandes LAP finansé
darbibu cetras lauku attistibas prioritatés, galveno uzmanibu pievérSot ar lauksaimniecibu saistito
ekosistému atjaunosanai, saglabasanu un uzlabosanu.

Lai veicinatu lauksaimniecibas nozares konkurétspéju, LAP 1pasu uzsvaru liek uz novatoriskiem, ilgtspéjigiem
ieguldijumiem, kas var dot ieguldijumu vides un klimata mérku sasniegdana. Saja konteksta jauninajumi ir
neatnemama LAP sastavdala. Tam ir liela nozime, vides un klimata prioritates sasaisté ar vajadzibu uzlabot

Social Entrepreneurship- the Heart of Rural Development “RURAL TREASURES”
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lauksaimniecibas partikas nozares konkurétspeju un lidzsvarotu teritorialo attistibu, kas, savukart veicina
darba vietu radiSanu. Programma palidzés ari lauksaimniecibas nozarei un lauku uznémumiem pienemt un
iedzivinat pétniecibas un inovaciju iniciativu rezultatus.

Programmas mérkis ir novatoriskas, ilgtspéjigas investicijas 5% no visiem lauksaimniekiem (apméram 3500
saimniecibas). Turklat jaunajiem lauksaimniekiem ir paredzéts TpaSs pasakums, lai atbalstitu jaunus
ieguldijumus, uzsakot saimniekoSanu. Lai uznéméji varétu veikt novatoriskus ieguldijumus, ir paredzéts
izveidot garantiju fondu. Inovacijas ir galvenais elements, kuru sekmés sadarbibas projekti un informacijas
un zinasanu nodoSana starp lauksaimniecibas un partikas nozari, pétniekiem un citam ieinteresétajam
personam. Tiks iiedzivinati gandriz 175 sadarbibas projekti, un ir planots, ka projektu ievieSanas apmacibas
apmeklés gandriz 18 000 cilvéku. Tiek atbalstita arT daliba Eiropas Inovaciju partneriba un tas darbibas grupas.

Galvenais meérkis ir uzlabot dabas un apkartéjas vides apstaklus. Niderlandes mérkis ir uzlabot biologisko
daudzveidibu, Gdens un augsnes parvaldibu. Uzlabota parvaldiba palidzés nodrosinat un uzlabot tadas
lauksaimniecibas zemes, kuras bis labvéligas prieks putnu audzésanas. Turklat sagaidams, ka Kopienas vadita
vietéja attistiba (CLLD / Leader) atbalstis lauku ekonomikas un kopienu lidzsvarotu teritorialo attistibu,
tadejadi radot darba vietas un uzlabojot dzives apstaklus So regionu cilvékiem. Turklat, izmantojot vietéjas
sabiedribas vadibu (CLLD / Leader), programma atbalstis ekonomikas lidzsvarotu attistibu laukos un kopienas.
To iespéjams panakt radot darba vietas un uzlabojot dzives apstak|us.

Galvena uzmaniba tiek pievérsta izaugsmei un nodarbinatibai, ka ar1 dzives apstak|lu uzlaboSanai lauku
apvidos, izmantojot uznéméjdarbibas attistibu, inovacijas un sadarbibas pasakumus. Saskana ar $o prioritati
mérkis ir stiprinat attiecibas starp lauku rajoniem un pilsétam, ka ar starp lauksaimniekiem un paréjiem
iedzivotajiem gan laukos, gan pilsétas. Aptuveni 7% no LAP publiska atbalsta ir paredzéti sabiedribas vaditajai
vietéjai attistibai (Leader / CLLD). Paredzéts, ka LAP atbalsts radis 250 jaunu darba vietu un aptvers 3 miljonus
lauku iedzivotaju.

Ir zinami veiksmes stasti, kad cilveki parcélusies uz lauku rajoniem, un lidztekus personigajai izaugsmei
veicinajusi pozitivu ietekmi uz regionu.

Nakotnes Lauksaimnieku Kustiba ir galvenokart brivpratigo virzita iniciativa, kas paredzéta toposajiem
lauksaimniekiem. To atbalsta ari iesaistiti studenti, citi interesenti, pétnieki un aktivisti. Sie cilvéki $obrid aktivi
darbojas kustiba
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GRIEKUA

Erasmus + stratégisko partneribu projekta - Lauku uznémeéjdarbiba - Lauku attistibas sirds - ietvaros tiek
veikts pétijums par resursiem, kas atrodami lauku apvidi, kur jis dzivojat, un kurus var izmantot socialas
uzneémeéjdarbibas attistiSanai.

Griekija atrodas Dienvideiropa. Ta ir pussalas valsts ar apméram 3000 salu arhipelagu.

Tesalijas regions, kas atrodas starp Salonikiem un Aténam, ir sadalits piecas regionalajas vienibas, kuras
ieklautas 25 pasvaldibas. Sis piecas regionalas vienibas ir: Larissas regionala vieniba, Magnézijas regionala
vieniba, Sporadu regionala vieniba, Trikala regionala vieniba, Karditsa regionala vieniba

Saskana ar Griekijas statistikas parvaldes (ELSTAT: www.statistics.gr) nesenajiem oficialajiem datiem (2018),
Griekijas ekonomikas 5 galvenas nozares koncentréjas uz:

Lauksaimnieciba | Ripnieciba Transports Tlrisms Energija
(partika, metali, auto
masinas)

Tesalijas regiona tas iedzivotaju galvenas aktivitates, kuras ari var uzskatit par sis vietas bagatibam,
koncentréjas uz:

Lauksaimnieciba

Kokvilnas audzésana un parstrade, dazadu veidu riekstu (zemesriekstu koki, baltie koki utt.), darzenu un
auglu (apelsinu koki utt.), vinogu (izcilas kvalitates vina razoSanai), olivu koku izcilas kvalitates olive|las
razosanas, medicinisko un aromatisko augu audzésana (Peliona kalns bija pazistams ar bagatigo
farmaceitisko augu klastu, bet Olimpa kalns bija pazistams ar bltiskajiem augiem - endemikiem, kas
sastopami tikai uz $1 kalna un nekur pasaulé) utt.

Lopkopiba

Tiek raZota izcilas kvalitates gala un piena produkti. Pazistamakais piena produkts ir “Feta” siers.
Tdrisms

Tarisms regiona ir palielinajies dazu pédéjo gadu laika. DaZi no visvairak apmeklétajiem tdrisma objektiem
ir: Meteora (UNESCO kultlras mantojuma piemineklis), Olimpa kalns (seno grieku dievu kalns), Peliona
kalns, Tempi ieleja, Plastiras ezers un Sporades salas (Skiathos, Skopelos, Alonissos un Skiros).

Kultdra un tradicijas

Par regiona dargumiem varétu atzit ari tradicionalas dejas, festivalus (Tsipouro festivals, vasaras vina
festivals Tyrnavos, grieku medus un biSu produktu festivals utt.) Un rebetiko maziku (rebetiko tika
ieklauts 2017. gada nemateriala kultliras mantojuma reprezentativaja saraksta).

Kulinarija

Unikali vini (augstakas kvalitates izcelsmes vietas nosaukumi), pazistamakie grieku dzérieni Ouzo un
tsipouro (pieméram, tsipouro Tirnavos), halvas no Farsalas pilsétas, medus no Pelion ir daZi no Griekijas
kulinarijas veidiem, kas atrodami Tesalijas regiona. Vairak informacijas jUs varat izlasit Seit
http://www.greekgastronomyguide.gr/pilio/

Ripnieciba

Ripnieciba regiona ir vaji attistita. Parsvara ir lauksaimnieciba, lopkopiba un meza produktu parstrade.

Social Entrepreneurship- the Heart of Rural Development “RURAL TREASURES”
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Social entrepreneéurship is very active in the region. Official Greek data presents that exists around 80
social enterprises only in Thessaly region. In particular, the majority of these enterprises are mainly
involved in the:

Sociala uznémeéjdarbiba regiona ir loti aktiva. Griekijas oficialie dati rada, ka Tesalijas regiona darbojas
aptuveni 80 socialie uznémumi. Proti, lielaka dala So uznémumu galvenokart ir iesaistiti:

i) Kultdras aktivitasu joma iv) Veselibas apripes joma (zidaini, gados vecaki
cilvéki, personas ar 1pasam vajadzibam, bérni u.c.)
ii) Vietéjo lauksaimniecibas produktu razosana, v) Vides uzlabosanas jom3,
iii)Socialas apripes joma (personas ar ipasam vi) Pasakumu organizésanas joma.
vajadzibam, sabiedriba neaizsargato personu
grupas, bérni, gados veci Jaudis u.c.)

Kadus socialos resursus (cilvékresursus) jis uzskatat par vertigiem socialas uznémejdarbibas attistisanai jasu

regiona?

Cilvékresursi, kas tiek izmantoti sociala uznémuma attistiba, nodrosinot atbalstu, apmacibu un
konsultacijas pastavigajiem darbiniekiem, lai [ldzsvarotu vinu gimenes un darba dzivi.
Cilvekresursi, kas tiek izmantoti sociala uznémuma attistiba, nodrosSinot apmacibu par
ekologiskao materialu izmantosSanu un ekologisko prodktu audzésanu,

Cilvékresursi kas tiek izmantoti sociélé uznémuma atththé sniedzot atbalstu LGTBQI * cilvéku
atbalstu un uzlabojot vinu prasmes, lai raditu drosu telpu, kura Sie cilveki varétu |enakt darba
tirgl, nesaskaroties ar diskrimingéjosu attieksmi.

Kadus vides resursus (dabas resursus) jls uzskatat par vértigiem socialas uznéméjdarbibas attistiSanai jlsu

regiona?

pamesto mezu parstrade, atkartota izmantoSana un atpitas vietu radiSana tajos,

aromatisko un farmaceitisko augu un ziedu, kas sastopami tikai Tesalijas kalnos, izmantosana vai
audzésana,

pludmales tirisana plastmasas atkritumiem, kurus parstrades rezultata izmantot jaunu videi
mazak kaitigu materialu radisanai

RUIRZAL TIREASUIE

||;._-ﬂ|
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Kadus kultiiras resursus (tradicijas, amatniecibu, religiskos ritualus utt.) uzskatat par vértigiem socialas
uznémeéjdarbibas attistiSanai jasu regiona?

o festivalu vai pasakumu organizésana, iesaistot jaunos vietéjos cilvékus vai apmeklétajus, vienlaicigi
informéjot par regiona tradicijam,

¢ instrumentu izstrade no papira,

Kuras nozares (tdrisms, kulinarija, lauksaimnieciba, raZosana u.c), jasuprat, ir vispiemérotakais veids, ka
attistit socialo uznemeéjdarbibu?

Tdrisms ir viena no vispiemérotakajam jomam, kuru attistit Tesalijas regiona. Turisms, pat ja tas ir pietiekami
attistijies paréja Griekija, Tesalijas regiona pie izaugsmes Saja joma joparojam ir jastada. Ir jaizce| katras
regionalas vienibas tradicijas, tradicionalas vietas, tradicionalos édienus, kultlru un jauninajumus.

Vél viena nozare, kas ir |oti svariga, ir tehnologiju zinatiba. Loti laba ideja varétu but socialais uznémums, kas

varétu sniegt tehnologisko atbalstu un konsultacijas cilvékiem, kuri ir ieintereséti uznémuma attistiba vai
uzlabo esoSos uznémumus.

Social Entrepreneurship- the Heart of Rural Development “RURAL TREASURES”
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CEHUA

Erasmus + stratégisko partneribu projekta - Lauku uznémeéjdarbiba - Lauku attistibas sirds - ietvaros tiek
veikts pétijums par resursiem, kas atrodami lauku apvidi, kur jis dzivojat, un kurus var izmantot socialas
uzneémeéjdarbibas attistiSanai.

Ta ka masu iestade atrodas galvaspilséta (lielpilsétu teritorija), més fokuséjamies uz Dienvidmoravijas
regionu, kur var atrast daudz iespéju dibinat socialo uznémumu.

Dienvidmoravija no ekonomiska viedokla ir nozimigs regions, kas atrodas Cehijas dienvidaustrumu dala gar
tas robezam ar Austriju un Slovakiju, un vienmer ir bijis stratégisks Eiropas centrs. Dienvidmoravija satur plasu
kultdras, dabas un tehnikas apskates vietu klastu. Cetri no viet&jiem apskates objektiem ir ieklauti UNESCO
pasaules mantojuma saraksta; kultras aspektu labi papildina pievilcigs folkloras un vina tlrisms.

Galvenie socialie resursi, kas izmantojami $aja regiona:
- ligstosi bezdarbnieki,
- Invalidi,

- Neaizsargatas grupas
- Sociali atstumtie,

- Talantigie cilveki
Vides resursi

- Vina darzi

- Meii

-Augsne

- Atkritumi

Kulturas resursi

- Tradicionalie amatniecibas izstradajumi (tautas térpi, tekstila ziedi, Lieldienu olas, dekorétas ar vaska
batiku, zila auduma apdruka, tautas térpu lelles, keramika)

- Tradicionala deja (viriesu solo dejas)

Citi resursi

- Partikas parstrades riipnieciba - spargeli, kornisoni, vinogulaji
Nozares, kas piemérotas socialas uznémeéjdarbibas attistiSanai
- Tarisms

- lauksaimnieciba / sociala lauksaimnieciba (t.i., sabiedribas kopienu atbalstita lauksaimnieciba)

Social Entrepreneurship- the Heart of Rural Development “RURAL TREASURES”
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- Kulinarija / Partikas parstrades rtpnieciba

- Izglitiba

- Kultdra / maksla (tradicijas, folklora),
-Razosana,

- Dazadu pakalpojumu sniegsana,

- Aktivas atpUtas iespéju nodroSinasana.-

—

DES
NSO,

RULRAL TINEASIY
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RUMANIJA

Erasmus + stratégisko partneribu projekta - Lauku uznémeéjdarbiba - Lauku attistibas sirds - ietvaros tiek
veikts pétijums par resursiem, kas atrodami lauku apvidd, kur jus dzivojat, un kurus var izmantot socialas
uzneémeéjdarbibas attistiSanai.

VISPAREJS IESKATS

Rumanija atrodas Centraleiropas dienvidaustrumu dal3, starp Austrumeiropu un Balkanu pussalu. Rumanija,
kas atrodas galveno celu krustcelés starp rietumiem un austrumiem, izvietota Balkanu dal3, ir Latinu valsts
ar sarezgitu stastu, daudzveidigu etnisko sastavu un kultlru, dzivespriecigiem cilvékiem un svétitu zemi.

Rumanija ir maziga skaistuma valsts, ko papildina iespaidigie Karpatu kalni, Melna jdra un slavena Donavas
upe. Rumanija, kuras platiba ir 4,8% no Eiropas, ienem 11. vietu Eiropa un 79. vietu pasaulé péc platibas.
Kopéjais iedzivotaju skaits Rumanija ir 19 908 574, no kuriem 9735441 virieSi un 10173133 sievietes. Pilsétu
un lauku sadalijums ir: 10724248 iedzivotaji pilsétas (54%) un 9184326 laukos (46%). Bezdarba Iimenis lauku
apvidos ir 5,7%, un bezdarba limenis pilsétas ir 7,6%. Socialas uznémeéjdarbibas vidi Rumanija veido 53%
sieviesu un 47% virieSu, un ta ir vieniga Sada veida ekosistéma Eiropa, kura sievieSu ir daudz vairak neka
viriesu. Svarigakas socialas uznéméjdarbibas jomas: 17% socialas ieklausanas joma, 17% sociali ekonomiskaja
attistiba, 16% izglitiba, 15% pilsoniskaja Iidzdaliba, 14% starpnozarés, 7% veselibas joma. Socialas
uznémeéjdarbibas realizétaji 90,90% ir biedribas un nodibinajumi, 7,7% - kooperativi un 3,3% - citi veidi.
Kopuma gandriz 40000 organizacijas. No Sim organizacijam gandriz 4000 ir midsu regiona, Rumanijas
zieme|rietumos. Rumanija lielaka dala biedribu un fondu darbojas labdaribas (28,64%) un sporta (16,39%)
sociala sektora joma. Tapat ievérojams skaits biedribu un nodibindjumu darbojas kultdras (9,16%) un
izglittbas(8,16%) joma, savukart médiju joma darbojas (2,35%) un lauksaimniecibas joma (3,29%).

Rumanijas galvenie resursi ir: lauksaimnieciba, nemot véra augligas augsnes, tacu Sai valstij ir art ievérojamas
mineralu atradnes, jo Tpasi nafta (valsts dienvidu dala), dabasgaze (Transilvanija), sals (Transilvanija un
Karpatu kalnos)., lignits, dzelzsrida (Rietumkarpatu valstis - Apuseni kalnos un Rumanijas ziemelu dala), vars,
boksits, hroms, mangans, svins un cinks. Kokmateriali (koks) arT ir nozimigs dabas resurss.

Darbibas telpa uznémeéjdarbibas izpausmei Rumanijas lauku apvidi

Dabibas lauks Rumanijas lauku iedzivotaju uznémeéjdarbibas izpausmém ir atskirigas laika un telpa. Rumanija
ir makroregioni, kur lauku iedzivotaji uzsak un veic uznémeéjdarbibu agro un lauku tdrisma vai mazu
saimniecibu ietvaros, pieméram, piena lopu fermas, cliku fermas utt. Tomér Sie ir tikai dazi veidi. Nemot véra
Rumanijas lauku iedzivotaju raksturu, vina brivpratigo un tradicionalo piederibu vietéjai sa ka grupas
loceklim.

Viena no vissvarigakajam socialas uznémeéjdarbibas tendencém Rumanija ir ta, ka arvien vairak uznémumu ir
sakusi finansiali atbalstit socialao uznéméjdarbibu. Saskana ar Socialas ekonomikas institita zinojumu par
inovacijam valstT tiek lésts, ka Rumanija ir aptuveni 10 000 darbinieki, kas aktivi darbojas socialaja biznesa un
131 127 darbinieki darbojas socialas ekonomikas struktiras, kas atbilst Socialas uznémeéjdarbibas iniciativas
(SBI) kritérijiem. Paslaik So aktivo organizaciju mérkis ir sociala ietekme, izmantojot dazadus ekonomiskos
mehanismus. Saskana ar socialas ekonomikas statistiskajiem datiem Rumanijai ir arvien lielaka loma Saja
nozaré - 1,7 procenti no kopéja darbaspéka ir nodarbinati socialo uznéméjdarbibu veicinosas struktiras.
Turklat nozare veic 4 procentu iemaksu valsts budZeta (PIB). Neskatoties uz to, ka Rumanija sociala
uznémeéjdarbiba paplasinas, ST nozare joprojam ir jauna, salidzinot ar citam Eiropas valstim. 2014. gada
statistika rada, ka vislielakais ekonomiski aktivo biedribu un nodibinajumu Tpatsvars socialaja uznémeéjdarbiba
bija $ddam nozarém: mezsaimnieciba (51%); lauksaimnieciba (31%); pakalpojumu nozare (12%); izglitibas,
kultliras un attistibas / tlrisma nozare (katra 9%). Galvenas tematiskas jomas, uz kuram attiecas Eiropas
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Savienibas finan‘sé’tie socialas uznéméjdarbibas projekti, ir izglitiba, kultlra, tdrisms un tradicijas,
lauksaimnieciba, vide, inZenierzinatnes, veseliba / labklajiba un vieda mobilitate.

Bihoras apgabals atrodas valsts ziemelrietumos uz robeZas ar Ungariju. Ta sir sestais lielakais aprinkis
Rumanija. Ta platiba ir 7544 kvadratkilometri, un apgabala galvaspilséta ir Oradea (ta ienem 10. vietu
Rumanijas lielako pilsétu vidi péc iedzivotaju skaita un atrodas 10 km attaluma no robeZas). Bihoras
kondomicija ir ¢etras pasvaldibas, seSas pilsétas un 91 komuna. Péc Nacionala statistikas instittta datiem
2018. gada 1. janvari Bihoras apgabala jau dzivoja gandriz 617 827 cilveki. Bihoras apgabala ekonomikas
attistiba ir balstita uz vairakam galvenajam ekonomikas jomam, no kuram meés pieminam datoru un periféro
iekartu razoSanu.

IT joma ir svariga labklajibas, drogibas, veselibas zina. Si joma ir tehnologisko jauninajumu dzinéjspéks, kas
integré pétniecibu ar praksi un palidz stiprinat un aizsargat sabiedribu un tas loceklus. Citas ekonomikas
jomas ir apavu un adas rupnieciba, kas abas galvenokart ir orientétas uz eksportu. Citas nozares, pieméram,
pédéjas divas desmitgadés ir piedzivojusas nopietnu kritumu. Lauksaimnieciba ir vél viena joma, kas piedava
nodarbinatibas iespéjas loti lielai dalai iedzivotaju, caur ko var atbalstit ilgtspéjigu lauku attistibu un
modernizét lauksaimniecibu un zivsaimniecibu. Tapat tiek ieviestas jaunas biologiskas lauksaimniecibas
metodes.

Vertigi socialie resursi socialas uznémeéjdarbibas attistibai

Jebkura sociala uznéméjdarbiba bis neveiksmiga, ja uznéméjs nepievérsis uzmanibu cilvékresursiem, kas no
visiem resursiem ir galvenais resurss, btisks resurss, kas liela méra nodroSina attistibu, uznémuma
izdzivoSanu un visus konkurences panakumus organizacija. Sabiedribas spéjai izdzivot un git labumu,
izmantojot socialo uznéméjdarbibu, jaietver vissvarigaka sastavdala - cilvekkapitals: jaunu izglitibas /
apmacibas iniciativu / programmu izstrade nodarbinatibas atbalstam; jaunieSu izpratnes veicinasana par vinu
iespéjam; atskirtba starp nodarbinatibu un uznéméjdarbibas vidi; partneribu veidoSana starp vietéjam
bezpe|nas organizacijam un socialas ieklausanas procesu.

Vertigi kultiiras resursi socialas uznémeéjdarbibas attistibai

Kultdrai, tradicijam un parazam ir liela nozime civilizacija ka tada, ka ar1 pilsonu komunikacija un sabiedribas
procesos. Bihoras apgabala tradicijas un autentiska amatnieciba: keramikas izstradajumi, kokapstrade
(skulptidras), ausana, vate, pérlites, mizikas instrumenti, ikonas uz stikla un koka. Daudzi kultiiras pasakumi
un festivali Oradea cietoksni un Biharas apgabala.

Socialas uznémeéjdarbibas attistiSanai musu regiona vispiemérotakas nozares ir:

Radosas industrijas: tas ekonomiskas aktivitates, kas saistitas ar zinasanu un informacijas generésanu vai
izmantosanu (ekonomiskas vértibas radisana, izmantojot intelektualo Tpasumu). Tos sauc ari par kultdras
industrijam vai rado$ajam industrijam: reklama, arhitektira, maksla, amatnieciba, dizains, mode, filmas,
miuzika, drama, izdevéjdarbiba, inovacijas, pétnieciba.
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Erasmus + stratégisko partneribu projekta - Lauku uznémeéjdarbiba - Lauku attistibas sirds - ietvaros tiek
veikts pétijums par resursiem, kas atrodami lauku apvidi, kur jis dzivojat, un kurus var izmantot socialas
uznémeéjdarbibas attistiSanai.

Abruzzo regions

Pescara

- Sea Bridge
. L'Aquila -

Platiba: 10.795,12 Kmq ledzivotaji:1.334.675 Blivums: 123,64 iedz./Km

Provincu skaits: 4 Pasvaldibu skaits: 305

Regionalo emblému veido stilizéts samnitu vairogs, kas sadalits tris Skérseniskas joslas- balta, zala un zila, kas
attélo Abruco sniegotas kalnu virsotne, mezu un jiru.

Abruco regions, kas atrodas Italijas centra, tiek definéts ka “Eiropas zalais regions”, un to galvenokart raksturo
kalni (65% no visas platibas) un pauguri (apméram 35% no kopéjas platibas). Regiona platiba ir 10 795,12
km2. Regions ir sadalits Cetras provincés: Chieti, L’Aquila, Pescara un Teramo ar 305 pasvaldibam, no kuram
200 pasvaldibas ir klasificétas ka kalnu un 27 dalgji kalnu pasvaldibas. Vairak neka pusi no teritorijas (76,6%),
kas klasificéta ka kalnaina, ir ietekméjusi demografiskas samazinasanas un emigrésanas procesi.

Regions atrodas priviligéta geografiska stavokli ka “centralais mezgls”, kas savieno Tirénu jiru un Adrijas juru,
un tas ir ari varti uz Austrumeiropas un Balkanu regioniem.

Zeme ir interesanta mozaika, kura daba un ainava, vésture, kultira un tradicijas agrak bija savstarpéji saistitas
ari ar citam kultGram un Vidusjiras regiona iedzivotajiem.

Ir griti pretoties Adrijas jlras piekrastes skaistumam, kalniem, kalnu nelidzenumiem, nacionalo un regionalo
parku daudzveidibai un dabas rezervatiem, kas saglaba un aizsarga loti bagato dabas mantojumu.

Del Monte pils
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RaZosanas aktivitates.

Lauksaimniecibu raksturo mazas, neintensivas saimniecibas un masivs darbaspéka klasts, kas galvenokart ir
gados vecaki cilvéki. Tomeér ir jauzsver lauksaimniecibas mehanizacijas un aptidenosanas tehnikas progress,
saistiba starp lauksaimniecibu un agroindustrialo rapniecibu, ka rezultata tiek razoti augstvértigi produkti,
pieméram, vini- Montepulciano, Cerasuolo un Trebbiano d'Abruzzo, un |oti augstas kvalitates olivella, kas
razota tris Adrijas jaras provincés (Peskara, Teramo, Chieti).

Rapniecibu raksturo dazi, tacu lieli, starptautiski autobilves nozares uznémumi (pieméram, Sevel, Honda,
Pilkington (bijusais SIV), Denso (ieprieks Magneti Marelli), kas koncentréti Val di Sangro un San Salvo
apgabala, un vidéjie un mazie uznémumi inovativaja nozaré, ka ari farmacijas, kimijas, elektronikas,
mehanikas un agroindustrijas nozarés. Abruco apkaimé dzimusSo vai dzivojoSo ievérojamo cilveku, pieméram,
Ovidio, Gabriele D'Annunzio, Ignazio Silone, Benedetto Croce un Ennio Flaiano devums arTir nozimigs kultdras
mantojums. Dazkart te tiek organizétas konferences, izstades, koncerti un starptautiskas nozimes literatiiras
balvas pasniegSanas ceremonijas (Flaiano, Scanno, Penne un Teramo).

Abruco regiona aktivi darbojas socialie uznémeéji.

Kooperativu daudzums palielinds, 1182 kooperativi darbojas dazadas teritorialajas vienibas un dazadas
nozarés, un tajos darbojas 270 097 asociétie uznémumi (skatit Istat-Euricse zinojumu par Italijas
kooperativajiem uznémumiem un to darbibu, 2019. gada janvaris).

Petijumi

Erasmus+ projekta ietvaros 2019. gada janvara un februara ménesos tika veikta izpéte. Aptaujas mérkis bija
noskaidrot kadus pieejamus vietejos resursus (dabas, kultiras un cilvéku), kas atrodas lauku un / vai kalnu
apgabalos Abruco, varétu izmantot, lai attistitu un veicinatu socialo uznémeéjdarbibu.

Stiemesla dé| tika sagatavota tiedsaistes anketa, kas bija vienota visam projekta dalibvalstim.

Anonimi aptaujatie cilvéki pieder vecuma mérka grupai Iidz 35 un vairak neka 55 gadiem, dalot péc dzimuma
(virieSa un sievietes), dzivesvietas un nodarbinatibas stavokla (t.i., students, bezdarbnieks, darba devé;ji,
uznémeéji, pensionari, citi).

Uz anketas jautajumiem atbildéja 88 cilveki: 92,8% bija jaunaki par 35 gadiem un 7,2% bija vecaki par 55
gadiem (29,3% sieviesu un 70,7% virieSu). Aptaujatie cilvéki bija studenti (no Alanno Lauksaimniecibas
institita un Peskaras Profesionala institlGta “Michetti - Di Marzio”), bezdarbnieki, pagaidu darbinieki, darba
deveéji un uznéméji.

Péc rezultatiem vietéjo attistibu galvenas veicino$as nozares ir: lauksaimnieciba, tirisms un kulinarija, kas ir
ciedi saistitas ar tadam kultdras Tpatnibam ka tautas tradicijas / eédiens, festivali un religiskas tradicijas
(baznicas ).

levérojams skaits aptaujato cilvéku noradija, ka Abruca socialajai uznéméjdarbibai piemérotakie resursi ir
cilvekresursi un profesionalas prasmes, pieméram, spéja stradat un sadarboties ar citiem 69,9%
(TEAMWORK) un spéja nodot zinaSanas 53,6 %. Nozares, kuras tika uzskatitas par svarigam, bija
lauksaimnieciba, jo lauksaimniecibas zemes aiznem 53 % no teritorijas, kalni 53% un dabas parki 51%.

References: https://www.regione.abruzzo.it/ http://www4.istat.it/it/abruzzo
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TURCUA

Erasmus + stratégisko partneribu projekta - Lauku uznémeéjdarbiba - Lauku attistibas sirds - ietvaros
tiek veikts pétijums par resursiem, kas atrodami lauku apvidi, kur jus dzivojat, un kurus var izmantot
socialas uznémeéjdarbibas attistiSanai.

Gebzes rajona dzivo 357 743 tukstosi cilvéku, 100 tikstosi studentu un 131 931 cilvéks, KAS PIEDER14-29
gadu vecuma grupai. Gebze atrodas Marmaras regiona austrumos, ar bagatu vésturi, ekonomiku,
lauksaimniecibu, lopkopibu un ripniecibu. Ta atrodas Turcijas attistita rajona. Gebze ir pilséta, kas atrodas
Marmaras juras ziemelos, 45 kilometrus uz austrumiem no Stambulas, un taja atrodas liela dala Kocaeli
rapniecibas, kas ir otrs lielakais Marmara regiona rajons Turcija. Gebze ir Joti saistita ar Kocaeli provinci,
ostam, lidostu, valsts dzelzceliem un E-5, kas ir savienoti ar Stambulu un Eiropu. Ta ka celi atrodas austrumu-
rietumu virziena, $aja virziena tiek attistita pilsétas teritorija un rlpnieciba. Galvenais investoru uzmanibas
iemesls Sim regionam ir fakts, ka tas atrodas un apméram 45 minGsu attaluma no katras no tris lielakajam
pilsétam.

Sakara ar to, ka rajons ir gandriz industriala pilséta, pilsoni no visas Turcijas ierodas Gebzé izveidojot kultiras
mozatku, dzivojot ar savam parazam un tradicijam, iesaistoties vietéjas asociacijas.

Gebze ir lielas priekSrocibas transporta iespéju zina. Visi parvadasanas celi tiek izmantoti $aja regiona, un
tadejadi sarazZotie produkti tiek efektivi nogadati arvalstu tirgos. Visas pasaules dalas ir iesp&jams nok|Gt ar
jaras, sauszemes , gaisa un dzelzcela palidzibu. Bez tam regionam ir 2 lidostas.

Regions ir pievilcigs ar saviem skaistajiem [i¢iem un dabiskajam pludmalém. Lauksaimnieciba, auglkopiba un
darzenu audzésana ST regiona aramzemes ir salidzinoSi augligdka un labaka stavoklis. Rajona teritorija
Marmaras piekrasté parasti ir [ldzena.

Hidirellez: Hidirellez tiek gatavots 5.-6. Maija. Tris dienas pirms Hidirellez tiek micita neraudzéta mikla. Ja
mikla “aug” unta ir dzidra, tad Hidirellez izdosies. Ja Sis édiens izdodas, majas bls particiba, ja né tad tukSums
un trikums. Sociala uznémeéjdarbiba varétu balstities art uz kultdras tradicicju izmantosanu.

Apgérbs. Cilvéki, kas dzivo Gebzes kalnu ciematos valka pasi savam rokam gatavotas- Sitas, aditas drébes.
Sievietes parsvara valka maisveida kleitas, veste un jakas. Apgérbi ir izSTti dazadiem rakstiem. Sievietes valka
kaklarotas. Drébes lielakoties tiek izgatavotas bez apdrukas.
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Gebzé ir arl kazu ceremonijas, religiski svétki un tradicionalie édieni, kas var bat vértigi socialas

uznémeéjdarbibas uzsaksana.

Gebzes rupniecibas zona (GOSB) ieklauj 10.370.000 m platibu, $1 industriala zona atrodas 7 km no Gebzes
centra. 33% no ripniecibas investicijam investé GOSB un 65% no investiciju apjomanak no lielajiem
uznémumi ar arvalstu kapitalu, Tpasi tas ir daudznacionalas korporacijas. No Sodienas GOSB nodarbojas ar
masinu, kimikaliju, autoblves apaksSnozaru, optikas, elektronikas, rlpnieciskas un mediciniskas gazes,
partikas un iepakojuma, ka ar7 IT nozaru attistiSanu. Gebze ir izstradats zinatnisks pétijums par pakalpojumu
uzlaboSanas un tehniska dienesta apmacibu iespéjam. TSE, kas atrodas Gebz€, sniedz tadus laboratorijas
pakalpojumus ka kalibréSana, testéSana, parbaudes pakalpojumi, produktu un pakalpojumu vietu
sertifikacija.

Pétijums:

Erasmus+ projekta “Sociala uznémeéjdarbiba - lauku attistibas sirds” ietvaros laika posma no 2019. gada
janvara lidz martam més veicam aptauju. Aptauja tika ieklauti jautajumi, kas saistiti ar vietéjiem resursiem,
kurus var izmantot, lai attistitu un veicinatu socialo uznémeéjdarbibu musu pilséta Gebze. Aptaujas dalibnieki
bija cilvéki Iidz 35 gadu vecumam un vecaki par 55 gadiem- dazadu profesiju parstavji (pieméram, studenti,
stradnieki, bezdarbnieki, skolotaji, darba devéji). Kopuma uz anketas jautajumiem atbildéja 58 cilvéki. 44,8
% dalibnieku (26) bija jaunaki par 35 gadiem un 55,2% no viniem (32) bija vecaki par 55 gadiem. Dalibnieki
bija 18 sievietes (31%) un 40 viriesi (59%).

Saskana ar rezultatiem, kas iegiti nopétijumu anketam, cilvéki doma, ka resursi, kas ir vértigi socialas
uznémeéjdarbibas attistibai masu regiona, ir: dabas un kultlras resursi, kas ir misu regiona, tlrisms un
cilvekresursi. Vini uzskata, ka, ta ka masu regionam ir liels iedzivotaju potencials socialas uznémeéjdarbibas
attistibai, ta izmantoSanai var bt liela priekSrociba. Izmantojot daudzu msu regiona uznémumu un rdpnicu
ieguldijumu, cilvékus var mudinat uzsakt socialo uznéméjdarbibu, izmantojot masu kultliras resursus. Arl

lauksaimniecibas nozare var tikt atbalstama, jo tas aktualitate gadu gaita ir mazinajusies. .

RULZAL TNEASUIRES
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APVIENOTA KARALISTE

Erasmus + stratégisko partneribu projekta - Lauku uznémeéjdarbiba - Lauku attistibas sirds - ietvaros tiek
veikts pétijums par resursiem, kas atrodami lauku apvida, kur jus dzivojat, un kurus var izmantot socialas
uzneémeéjdarbibas attistiSanai

Vispariga informacija par Apvienoto Karalisti
Platiba: 242,500 km2 ledzivotaji: 66,931,767 Blivums: 259 cilvéeki uz km2
leklautas valstis: Anglija, Velsa, Skotija, Ziemelirija
levads

Karaliskais gerbonis ir Lielbritanijas monarha oficialais gerbonis. Tas sastav no vairoga, kas sadalits Cetras
ceturtdalas un attélo Trijas, Anglijas un Skotijas simbolus (3aja laika Velsa jau bija ieklauta Anglija, tapéc viena
dala divreiz atrodas vairoga). Virs vairoga ir karalisks kronis, kura augSpusé ir zelta lauva. Zem vairoga ir anglu
monarhu devize: “Dieu et mon Droit” (“Dievs un manas tiesibas”).

Lielbritanijas ainava ir |oti dazada: Anglijas dienvidaustrumos parsvara ir kalni un lauki, kalni Velsa, ezeri un
kalni Kambrija; Skotija- augstienes un salas; lauki, ezeri un kalni Ziemelirija, Skotija un Velsa ir viskalnainas
Lielbritanijas dalas. Tomeér lielaka platiba ir lidzena, veidojot plavas un ganibas. Valsti var aptuveni sadalit
augstiené un zemiené. 2015. gada 11,4 miljoni cilvéku (20,7% no iedzivotajiem) dzivoja parsvara lauku apvid,
un vairumam no viniem bija vairak neka 45 gadi. JaunieSi parcelas uz pilsétu teritorijam, tiklidz vini ir
sasniegusi pilngadibas vecumu. Tatad pastav demografiskas samazinasanas un lauku izceJoSanas paradiba.
Sajas teritorijas dzive nav tik aktiva, jo iedzivotaji parasti ir pensionari. Turklat lauku apvidos trikst piekluves
tadiem svarigiem pakalpojumiem ka slimnicas, sabiedriskais transports un pat partikas precu iegades
iespéjas. Sadu jomu trikums var dot iespéju socialajiem uznéméjiem, jo $ajas teritorijas nav tirgus
konkurences. Abam pusém ir prieksrocibas: no uznéméja viedok|a pastav izmaksu prieksrocibas, kas cita
starpa |Jauj gut atraku pelnu. Pelnu var atkartoti ieguldit, tadéjadi attistitoties ari lauku apvidos. Piedavajums
palielinds, un ta tiek apmierinats ari iedzivotdju pieprasijums. Si attistiba uzlabo visparéjo ekonomisko
situaciju.

Visplasak izmantotie resursi socialajai uznémeéjdarbibai Lielbritanija

Ta ka socialie uznémumi batiski atSkiras no
Source of finance L o= e - .. L

i tradicionalas uznémeéjdarbibas, vini var iegit

finansu resursus sava biznesa uzsaksanai un
60%

/vai vadisanai. DaZas organizacijas, pieskir
50% dotacijas un / vai socialas investicijas
40% socialajiem uznémumiem. Sis organizacijas
o biezi ir labdaribas, filantropiskas un valdibas

struktdras, kas negaida finansialu atdevi, bet
20% . emps= s - -

gan iegulda socialaja iznakuma, ko sola
10% socialais uznémums. Turklat atkariba no vinu
0% | - mm_ | | snieguma

Sale Investment Grant Private oan Microfinance Other
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Turklat, atkarlba no to darbibas rezultatiem, daZi socialie uznémumi var git pietiekami daudz pelnas
(pardodot savus produktus vai pakalpojumus), lai atbalstitu savuuznéméjdarbibu. Ka paradits kolonnu
diagramma, produktu vai pakalpojumu pardosana ir visnozimigakais kapitala avots (63%) socialajiem
uznémumiem Lielbritanija. Otrs nozimigakais kapitala avots (24%) ir dotacijas

Socialie uznémeéji var izmantot ari nefinansu resursus, lai nodroSinatu sava biznesa ilgtspéju. Pieméram, ir
tadas institcijas ka Socialais Uznémums Lielbritanija Londona, lai konsultétu jaunos uznéméjus par vinu
tiestbam un sniegtu viniem praktisku informaciju par sava projekta izveidi un izaugsmi.

Visbeidzot, socialie uznéméji var giit labumu no $adam programmam:
¢ NatWest Uznémeéjdarbibs pastiprinasanas programma

* NeierobeZota Liela riska programma

¢ Jauna akadémija (izglitiba)

Visizplatitakie socialas uznémeéjdarbibas veidi Lielbritanija

Daudzas dazadas NVO (nevalstiskas organizacijas) ir socialie uznémumi, bet ari VO(valdibas organizacijas, kas
pazistamas ari ka valsts agentliras) var b{t sociali uznéméji. Visizplatitakie socidlo uznémumu veidi
Lielbritanija ir paradtti Saja sektoru diagramma:

Most common types of Social Entrepreneurship

(UK) Desmit
mhealth & Jocial Cae .. [
visizplatitako
g Communities veidu socialo
. . uznémumu
Buziness Services 4
kopéjais skaits

Education & Trining ir 176, kas
pEmployvment nozime, ka,
pieméram,
.Irrpact easu rement Veselibas un
Bl socialas
. aprapes
Disability Employment iark organizacijas
[ |

, ir 39, savukart
International .
n vides
organizacijas
ir “tikai” 6.

Socialas uznemejdarbibas veiksmes stastu piemeéri Lielbritanija

Izpétisim dazus lauku uznéméjdarbibas realus gadijumus, kas veiksmigi attistas un eksisté Lielbritanija. Sie
uznémeéji nav pazistami visa pasaulé, bet vini ir labi pazistami savas kopienas. Tie ir cilvéki, kuri ir mainijusies,
rikojoties savas kopienas laba un pildot tadu pasu lomu ka individualais uznéméjs. Austrumu Klivlendas
apmacibas un uznémumu grupa no Loftus, Mazo Industriju Grupas Somerseta un Anturs Teifi no
Rietumvelsas - tie visi ir reali socialas uznémeéjdarbibas pieméri ar mérki uzlabotu sabiedrisko labumu.
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Austrumklivlendds Apmacibu un Uznéméjdarbibas grupa saka darboties ka ¢etru cilvéku grupa Loftusa, kuri

bija neapmierinati ar to, ka likuma noteiktas institlcijas nerikojas, lai risinatu problémas Saja apgabala
(Johnstone et al., 1990, 107. lpp.). Grupa izstradaja plasu aktivitasu programmu, pieméram, nodarbinatio
apmacibu, jaunieSu apmacibu, uzsakot uznéméju apmacibas un uznémumu centra izveidi, uzlabojot vides
apstaklus un veicinot Tpasuma iegadi, lai sniegtu labumu sabiedribai.

Mazas Rupniecibas Grupa Somerset, West Somerset, saka ar mérki palidzét radit vietéjas darba vietas.
Dibinasanas grupa bija piensaimnieks, pasts, apdroSinasanas brokeris, lektors, jaunatnes darbinieks un lauku
pétijumu centra vaditajs (Johnstone et al., 1990, 109. Ipp.). Desmit gadus grupa |oti ST sekmé&ja kopienas
attistibu un deva ieguldijumu lauksaimnieku, ka ari vietéjo kopienu attieksmes maina, veicinot
pasnodarbinatibas un uznéméjdarbibas paplasinasanu.

Antur Teifi no uznémumejdarbibas agentiuras Teifi leleja izveidoja vietéjo brivpratigo grupa, kas bija
norlpéjusies par augsto bezdarba limeni un vietéjo iedzivotaju nesabalanséto struktdru (Johnstone, et al.,
1990, 109. Ipp.). Grupa izvirzija $adus mérkus: apzinat un atbalstit sabiedribas iniciativas, izveidot jaunas
pastavigas darba vietas un uzsakt aktivitates, lai novérstu teritorijas ekonomiskos un kultdras apstaklu
pasliktinasanos. Grupa ir vairak neka sasniegusi Sos mérkus.

RURAISTREASURE
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The research was done by Erasmus + project
No- 2018-1-LV01-KA204-047012-P1 partners :

¢ NGO Ritineitis(Latvia)

www.ritineitis.lv

e Asociacion Socio-cultural La Punta Bajamar Avanzando (Spain)

www.facebook.com/lapuntabajamaravanzando/

International Labour Association (Netherlands)

www.ilabour.eu

Institouto Anaptixis Epicheirimatikotitas Astiki Etairei ( Greece),
GLAFKA s.r.o. ( Czech Republic)

www.glafka.cz

Asociatia Centrul European pentru Integrate Socioprofesionala ACTA ( Romania)

www.actacenter.ro

Associazione Culturale SmartLab Europe (Italy)
Gebze Halk Egitimi Merkezi (Turkey)

www.gebzehem.meb.k12.tr

Eurospeak Language Schools Ltd  (United Kingdom)

www.eurospeak.org.uk
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